
Ұйымның атауы Аты-жӛні Лауазымы телефон нӛмірі
1. Ӛз ұйымыңыздың 

ӛлшемдерін кӛрсетіңіз

2. Сіздің ұйымыңыз 

кәсіби 

қызметкерлерді 

жұмысқа қабылдау 

үшін тӛмендегі 

әдістердің қайсысын 

қолданады?

3. Түлектерді жұмысқа 

орналастыру 

бойынша колледж 

бағдарламасына 

қатысу дәрежеңізді 

қалай бағалайсыз?

"Семей цемент зауыты" ӛндірістік 

компаниясы " ЖШС
Беккер Л.В.

кадрлар бойынша бас 

маман
87015226505

4) 1000 жұмысшыға 

дейін;

3) Ұйымның 

жекеменшік веб-сайты
3) Қанағаттанарлық

 "Семтрэкс" ЖШС
Кучин Владислав 

Валерьевич 
Бас механик +7 777 735 11 82

3) 100 жұмысшыға 

дейін;

1) Колледжден тікелей 

қабылдау
5) Өте жақсы

 " Қазақстан су жолдары" ҚР ИИДМ 

КК республикалық мемлекеттік 

қазыналық кәсіпорнының Семей 

филиалы

Абдулаева Алина 

Габдулгазизовна

Жолды пайдалану 

қызметінің картографы 
87073041231

4)  1000 жұмысшыға 

дейін;

1) Колледжден тікелей 

қабылдау
3)Қанағаттанарлық

 "Семей инжиниринг" АҚ
Тұрагұлов Расул 

Алғабекович

Бас директордың 

өндіріс жөніндегі 

орынбасары

87752421888
4) 1000 жұмысшыға 

дейін;

1) Колледжден тікелей 

қабылдау
5) өте жақсы

"Қазақстан су жолдары" РМҚК "Кеме 

қатынасының тіркелімі" филиалы

Оразов Жоламан 

Еркінович

Шығыс өңірлік бөлімінің 

бастығы
87052610916 2) 50 жұмысшыға дейін;

3) ұйымның 

жекеменшік веб-сайты 
3) қанағаттанарлық

 Акшың корпорациясы
Курманбай Марат 

Серікжанович
Президент 87058400850

4)  1000 жұмысшыға 

дейін;

5) әріптестерден 

ақпарат алу
3) қанағаттанарлық

ЖПБ 25 ЖШС Оспанов К.Р. Механик 87089753135
3)  100 жұмысшыға 

дейін;

1) Колледжден тікелей 

қабылдау
5) өте жақсы

"Семей қаласының жолаушылар 

тасымалын басқару орталығы" КМҚК 

Жұманов Серікқали 

Самарқанович 
Директор 87072424981

2)  50 жұмысшыға 

дейін;

5) әріптестерден 

ақпарат алу
4)  жақсы

Гордорстрой Рахимов Айдар Механик 87479031595
3) 100 жұмысшыға 

дейін;

1) Колледжден тікелей 

қабылдау
4)  жақсы

"Кеме қатынасы компаниясы" Бойченко Л. В. кадрлар бөлімі 89131524565
4) 1000 жұмысшыға 

дейін;

1) Колледжден тікелей 

қабылдау
5) өте жақсы

"Daewoo Bus Kazakhstan" ЖШС

Нұрқасымова 

Гүлнәр 

Жұмахановна

кадрлар жөніндегі 

менеджер
87222314136

3)100 жұмысшыға 

дейін;

4) жұмыспен қамту 

агенттігі
3) қанағаттанарлық

Әлеуметтік серіктестерден сауалнама алу нәтижелері



4. Біздің 

колледждің 

кадрларды 

даярлау сапасын 

бағалаңыз:

5.Колледждің 

әзірленген білім беру 

бағдарламаларының 

сапасын қалай 

бағалайсыз?

6. Колледждің 

әзірленген білім беру 

бағдарламаларының 

сіздің 

кәсіпорныңыздың 

талаптарына 

сәйкестігі?

7. Сіз жұмыс 

берушілердің жаңа 

білім беру 

бағдарламаларын 

әзірлеуге және 

түзетуге қатысуын 

қолдайсыз ба?

8. Сіздердің 

кәсіпорындарыңызда 

біздің мамандықтар 

бойынша бос 

орындар бар ма?

9.Сіздің кәсіпорныңыз бен 

колледж арасындағы ӛзара 

іс-әрекет пен кері байланыс 

деңгейін бағалаңыз?

10. Сіздің 

ұйымыңызда 

техникалық білімі бар 

білікті кадрлармен 

қамтамасыз ету 

мәселелері қандай 

орын алады?

2)  ортадан жоғары 4) Жақсы 1)  Иә 2)  жоқ 2)  жоқ
3)  Қанағаттанарлық, мерзімді 

байланыстар бар;
2) Жеткілікті;

4)  Жақсы 5)  Өте жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә
5)  Өте жоғары деңгей, 

тұрақты  байланыстар бар;
1) Ең басымды;

4)  жақсы 4) жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә
5)  Өте жоғары деңгей, 

тұрақты  байланыстар бар;
1) ең басымды;

5) өте жақсы 5)  өте жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә
5)  Өте жоғары деңгей, 

тұрақты  байланыстар бар;
1) ең басымды;

5)  өте жақсы 5)  өте жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә
5)  Өте жоғары деңгей, 

тұрақты  байланыстар бар;
1) ең басымды;

4) жақсы 4)  жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә
3)  Қанағаттанарлық, мерзімді 

байланыстар бар
2) жеткілікті;

5)  өте жақсы 5)  өте жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә
5)  Өте жоғары деңгей, 

тұрақты  байланыстар бар;
2) жеткілікті;

5) өте жақсы 5)  өте жақсы 1)  иә 1)  иә 2)  жоқ
5)  Өте жоғары деңгей, 

тұрақты  байланыстар бар;
2) жеткілікті;

4) жақсы 4)  жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә 4)  жоғары деңгей; 1) ең басымды;

5) өте жақсы 5)  өте жақсы 1)  иә 1)  иә 1)  иә 4)  жоғары деңгей; 1) ең басымды;

4)  жақсы 4)  жақсы 1)  иә 1)  иә 2)  жоқ
3)  Қанағаттанарлық, мерзімді 

байланыстар бар;
2) жеткілікті;
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