
Өндірістік практика – бұл ұйымдарда нақты жұмыс іс-әрекеті режимінде 

орын алатын орта арнаулы оқу орнының оқу процесінің практикалық бөлігі. 

Практика студенттің маман ретінде біліктілігін тағайындау және қорытынды 

сертификаттау үшін қажет теориялық білім мен дағдыларды бекітуге арналған. 

Өндірістік практиканың нәтижелері оқу орнында қабылданған нормалар бойынша 

бағаланады және оқу процесіне сәйкес келеді. 

2017-2018 оқу жылында кәсіптік практикаға арналған келісімшарттардың жалпы 

саны 1072 келісімшартты құрады. 107 кәсіпорында 338 адам интернатурадан өтті.  

2018-2019 оқу жылында кәсіптік практикаға арналған келісімшарттардың 

жалпы саны 692 келісімшартты құрады. 111 кәсіпорында 400 адам практикалық 

оқудан өтті. 

2019-2020 оқу жылында кәсіптік практикаға арналған келісімшарттардың жалпы 

саны 753 келісімшартты құрады. 95 кәсіпорында 378 адам іс-тәжірибеден өтті. 

 

Келесі кәсіпорындар мен ұйымдар автомобиль мамандықтары бойынша 

кәсіптік практиканың негізгі базалары болып табылады: «Daewoo Bus Kazakstan» 

ЖШС, «Машина жасау зауыты» АҚ, «СемАЗ», «Таксопарк» ЖШС, «Азия-Комби» 

ЖШС, «Мега-Моторс» ЖШС, ЖШС «Авто-Реал», «Семавтопарк», СТО «Фаворит», 

СТО «Авангард», СТО «Мотор», СТО «Тойота Центр», СТО «Саид», СТО 

«АвтоХауз», СТО «Компас», СТО « Mercedes Benz », ПК« Эйкос »ЖШС,« Авто Дан 

»ЖШС,« Семстройпут »ЖШС,« Семей Жолдары »ЖШС, ВКОФ РМК« Казахавтодор 

ДЭУ-25 »,« Гордорстрой »ЖШС,« Дитас »ЖШС, КГП« Семей Водоканал » «, GKP» 

TsUPP «Семей, GKP көгалдандыру және абаттандыру бойынша» . 

Су мамандықтары бойынша барлық студенттерге қаланың филиалдарында 

практикалық сабақтар өткізуге арналған орындар беріледі. Қапшағай. Павлодар, 

Семей, Өскемен «РГКП» Қазақстан Сужолдары «ҚР ИДМ КТ» Қазақстан 

Республикасы Инвестициялар және даму министрлігінің Көлік комитеті; «Семей 

кеме жөндеу және кеме жасау зауыты» ЖШС, «Есіл-Астана» ГККП, «Иртыштранс» 

ЖШС, «Транзит» Омбы қ., «Оңтүстік кеме компаниясы» ЖШС. 

 


